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§1

Podstawy prawne regulaminu

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2019 r. poz. 391z p6zn. zmianami).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 22019 r. poz. 373 z p6zn. zmianami).

3. Aktualnie obowigzujace podstawy programowe dla poszczegdlnych zawodow.

4. Aktualnie obowigzujace programy nauczania dla danego zawodu dopuszczone do uzytku

w szkole przez dyrektora szkoty.

§ 2

Postanowienia ogolne regulaminu

1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

2. Praktyczna nauka zawodu ucznidéw jest organizowana przez szkole.

3. Praktyka zawodowa jest cze$cig skladowa danego programu nauczania, w zwigzku z tym
uczniowie maja obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych na terenie zakladoéw
pracy.

4. Zakres umiejetnosci i wiadomosci nabywanych przez uczniéw podczas odbywania zajec
w zakladach pracy oraz wymiar godzin praktyki zawodowej reguluje program nauczania
dla danego zawodu.

5. Podczas odbywania praktyki zawodowej uczen podlega przepisom statutu szkoty,
regulaminu szkolnego, a takze musi podporzadkowaé si¢ przepisom organizacyjno —

porzadkowym zakladu pracy, w ktérym odbywa praktyke zawodowa.

§3
Cele i zadania praktyk zawodowych
1. Celem praktyki zawodowej jest poglebienie, zastosowanie 1 doskonalenie zdobytej

w szkole wiedzy 1 umiej¢tnosci praktycznych w danym zawodzie w rzeczywistych

warunkach pracy, a takze:
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10.

doskonalenie umiejetnosci praktycznych na roznych stanowiskach pracy,

» wyksztalcenie umiejetnosci pracy i wspotdziatania w zespole,

» wyrobienie poczucia odpowiedzialnos$ci za jako$¢ pracy,

* ksztattowanie wlasciwej postawy na stanowisku pracy,

* poszanowanie mienia.

Programy nauczania dla poszczegolnych zawodow okreslaja szczegdtowe cele ksztatcenia

dotyczace praktyk zawodowych.

§ 4

Organizacja praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe sg organizowane przez szkot¢ u pracodawcéw i prowadzone pod
kierunkiem opiekunow praktyk zawodowych, ktérymi moga by¢ pracodawcy lub
wyznaczeni przez nich pracownicy.

Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane rowniez w podmiotach zagranicznych,
gwarantujacych realizacje podstawy programowe;.

Praktyka zawodowa moze by¢ prowadzona indywidualnie lub w grupach, przy czym liczba
ucznidw w grupie powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego zawodu
iuwzgledniaé specyfike nauczanego zawodu oraz przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.
Praktyka zawodowa realizowana jest w oparciu o umowe zawarta pomiedzy szkota,
a zaktadem pracy przyjmujacych uczniéw na zajecia.

Dobowy wymiar godzin praktyki zawodowej dla uczniow w wieku ponizej 16 lat nie moze
przekracza¢ 8 godzin.

Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, zZ tym Ze nie moze
wypada¢ w porze nocnej.

Praktyka zawodowa realizowana jest zgodnie z harmonogramem praktyk zawodowych
ustalonym na dany rok szkolny przez dyrektora szkoty.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w wybranych przez ucznidow zakladach pracy
gwarantujacych realizacj¢ programu nauczania.

Istnieje mozliwo$¢ odbycia praktyki zawodowej w firmie wskazanej przez szkole.

W przypadku dyscyplinarnego usunigcia ucznia z praktyki zawodowej przez zaktad pracy,
uczen zobowigzany jest do ponownego odbycia praktyki zawodowej w innym zaktadzie
pracy. Nie zastosowanie si¢ do powyzszego bedzie skutkowaé oceng niedostateczng z

praktyk zawodowych.
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§5

Prawa ucznia

W czasie odbywania zaje¢ w ramach praktyki zawodowej uczen ma prawo do:

1.

A

Zapoznania z obowigzujacym w zakladzie regulaminem 1 zasadami pracy na
poszczeg6lnych stanowiskach.

Zapoznania z wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy.

Wykonywania zadan wynikajacych z programu praktyk.

Zapoznania z kryteriami oceniania.

Zapoznania z sankcjami wynikajagcymi z nie wywigzywania si¢ z obowigzkoéw 1 tamania
postanowien regulaminu praktyk.

Uzyskania informacji o ocenie praktyki zawodowej i uzasadnienia jej.

Uzyskania wpisu i odbioru dzienniczka praktyk w ostatnim dniu ich trwania.

Wilasciwego traktowania 1 poszanowania godnos$ci osobiste;.

§ 6

Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek przygotowac si¢ do praktyki zawodowej poprzez:

1.

2.

Zapoznanie si¢ z tre$cig niniejszego regulaminu oraz programem praktyk. Przygotowanie
zeszytu zwanego dalej ,,dzienniczkiem praktyk".
W czasie odbywania praktyki zawodowej uczen ma obowiazek zachowania dyscypliny
poprzez:
» wlasciwg postawe 1 kulture osobista
 odpowiedni ubior
* punktualne rozpoczynanie i konczenie zajeé
* dostosowanie si¢ do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia
* przestrzeganie obowigzujacych w danej firmie regulamindw pracy
* przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych
 aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej polegajace na rzetelnym wykonywaniu
zadan powierzonych przez opiekuna praktyk

* systematyczne odnotowywanie przebiegu zaje¢ w dzienniczku praktyk
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* Przedkladanie dzienniczka praktyk zakladowemu opiekunowi praktyk oraz
przedstawicielom szkoty — do kontroli.

* Uzyskanie pozytywnej oceny wpisanej do dzienniczka praktyk.

* Odnoszenie si¢ z szacunkiem do przetozonych i1 przestrzeganie zasad kolezenskiej
wspotpracy.

* Nieobecno$¢ na zajeciach musi by¢ usprawiedliwiona.

§7

Obowiazki pracodawcy

Pracodawca ma obowigzek:

1.

e e B

10.

11.

12.

Zapoznaé ucznidow z obowigzujacym w zakladzie regulaminem.

Przeszkoli¢ uczniow pod katem przepisow BHP oraz przepiséw przeciwpozarowych.
Zapozna¢ uczniéw z wymaganiami i oczekiwaniami zaktadu pracy.

Zapoznaé uczniow z zasadami pracy na poszczegdlnych stanowiskach.

Skierowa¢ uczniow na odpowiednie stanowiska pracy.

Przydzieli¢ uczniom zadania wynikajace z programu praktyk.

Zabezpieczy¢ biezaca opieke wychowawcza, zawodowa i medyczna.

Przygotowaé =zaplecze socjalne w postaci: pomieszczen do przebierania, mycia,
przechowywania odziezy i spozywania positkow.

Kontrolowa¢ zeszyty praktyk i uzupetniaé je o uwagi, opinie i spostrzezenia.

Zapozna¢ uczniow z kryteriami oceniania 1 sankcjami wynikajacymi z nie wywigzywania
si¢ z obowigzkow 1 tamania postanowien regulaminu praktyk.

Oceni¢ praktyke i dokona¢ wpisu do dzienniczka ucznia wraz z opinig o praktykancie
w ostatnim dniu trwania praktyk.

Sporzadzi¢ dokumentacj¢ powypadkowa 1 powiadomi¢ Szkole w razie zaistnienia

wypadku podczas odbywania przez uczniow praktyk zawodowych.

§8

Obowiazki szkoly

Szkota ma obowigzek:

1.

Ustali¢ harmonogram praktyk zawodowych obowiazujacy w danym roku szkolnym.
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Przeprowadzi¢ spotkanie z uczniami celem przekazania informacji na temat organizacji
1 przebiegu praktyki zawodowe;.

Sporzadzi¢ umowy o praktyki zawodowe z zaktadami pracy.

Nadzorowac realizacje¢ programu praktyk zawodowych dla danego zawodu.
Wspotpracowac z podmiotem przyjmujagcym uczniéw na praktyki zawodowe.

Akceptowa¢ wyznaczonych opiekunoéw praktyk zawodowych z ramienia zaktadu pracy

§9

Ocena praktyki zawodowej

Oceng koncowg za praktyke zawodowa wystawia opiekun praktyk zawodowych z ramienia
zakladu pracy, w ktorym uczen odbywal praktyke zawodowa potwierdzona pieczecia
zaktadu pracy i1 podpisem osoby do tego upowaznione;j.

Opinia i ocena wystawiona przez pracodawce jest podstawa do zaliczenia praktyki
zawodowej w szkole.

W przypadku realizacji praktyki w kilku podmiotach, ocen¢ koncowa wystawia opiekun
praktyk z ramienia szkoty, bazujac na ocenach czastkowych z tych podmiotow jako $rednia
arytmetyczna

Uczen zaliczyl praktyke zawodowa, jezeli otrzymat ocen¢ co najmniej dopuszczajaca.
Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng z praktyki zawodowej w przypadku
niezastosowania si¢ do postanowien niniejszego regulaminu, a zwlaszcza w razie:

* braku zwrotu wymaganej dokumentacji praktyki (dzienniczek praktyk),

+ ztamania dyscypliny podczas trwania praktyki zawodowe;j,

* nie podporzadkowania si¢ przepisom organizacyjno - porzadkowym zaktadu pracy,

* uzyskania negatywnej oceny z praktyki zawodowej wystawionej przez przedstawiciela
zaktadu pracy w ktorej odbywana jest praktyka.

Uczen zobowiazany jest do przekazania wypetnionego dzienniczka oraz opini¢ z przebiegu

praktyki dyrektorowi szkoly (lub wskazanemu przez dyrektora nauczycielowi) w terminie
14 dni od zakonczenia praktyki zawodowej. Nie dotrzymanie wyzej wymienionego
terminu jest rOwnoznaczne z nieklasyfikowaniem ucznia z praktyki zawodowe;.

Szkolni opiekunowie praktyk zawodowych:

* Technik elektronik — mgr inz. Janusz Ficek

* Technik mechanik — mgr inz. Marek Urbanik
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* Technik informatyk klasy II- mgr inz. Marcin Barcinski
* Technik informatyk klasy III- mgr inz. Leszek Niedbata

* Technik reklamy — mgr inz. Elzbieta Wolanin

§ 10
Przepisy koncowe

Regulamin praktyk zawodowych zatwierdzony uchwatg Rady Pedagogicznej wchodzi w zycie

zdniem ...

Zalaczniki:

1. Dzienniczek praktyk.

2. Oswiadczenie ucznia dotyczace ubezpieczenia.

3. Opinia z przebiegu praktyki.
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